
进化美好生活

东风悦享研习社介绍



背景



 国家战略层面,深化产教融合，推动教育教学改革与产业转型升级衔接配套

名称 时间 发文机构 主要内容

《国家职业教育改革实施方案》 2019.01 国务院 把职业教育放在教育改革创新和经济社会发展中更加突出的地位，经过5年到10年左右的时间，基本完成职业教
育由政府主办向政府统筹管理、社会多元办学的格局转变。

《中国教育现代化2035》 2019.02 中共中央、国务院 加快发展现代职业教育，不断优化职业教育机构与布局，推动职业教育与产业发展有机融合

《关于促进在线教育健康发展的指导意
见》

2019.09 教育部等11部委 应增加互联网、大数据、人工智能等现代信息技术在教育领域的应用，增加在线教育服务的种类和资源。

《关于实施职业技能提升行动“互联网
+职业技能培训计划”的通知》

2020.02 人社部、财政部 2020年实现‘511’线上培训目标，征集遴选50家以上面向全国的优质线上职业技能培训平台，推出覆盖100个
以上职业的数字培训资源，全年开展100万人次以上的线上职业技能培训

《职业教育提高培优行动计划（2020-

2023）》
2020.09 教育部等9部委 整合‘空、小、散、弱’学校，完善职业学校层次结构；落实职业学校并举实施学历教育与培训的法定职责，职

业教育国家‘学分银行’投入运行；建立产业人才数据平台，建设产教融合实训基地，深化校企合作。

《中华人民共和国国民经济和社会发展
第十四个五年规划和2035年远景目标

纲要》

2021.03 全国人大、国务院 新时期应突出职业教育技术教育类型特色；推行“学历证书+职业技能登记证书”制度模式；深化产教融合、校
企合作，探索中国特色学徒制；建设200所以上高水平高职学校和600个以上高水平专业；促进职业教育与普通
教育双向互认、纵向流动。

《中华人民共和国民办教育促进法实施
条例》

2021.03 国务院 鼓励企业以独资、合资、合作等方式依法举办或参与举办实施职业教育的民办学校

《技能中国行动实施方案》 2021.05 人社部 “十四五”期间新增技能人才4000万以上，技能人才占就业人员比例达到30%；东部省份高技能人才占技能人
才比例达到35%，中西部省份高技能人才占技能人才比例在现有基础上提高2~3个百分点。

《关于推动现代职业教育高质量发展的
意见》

2021.06 中共中央、国务院 将推动技能型社会建设，提升技术技能人才社会地位，提升职业教育吸引力和培养质量，职业本科教育招生规模
不低于高等职业教育招生规模的10%；鼓励上市公司、行业龙头企业举办职业教育，鼓励各类企业依法参与举办
职业教育，对产教融合型企业给与‘金融+财政+土地+信用’组合式激励，按规定落实相关税费政策等多项鼓
励政策。

背景



背景

 智能网联汽车市场销量及新车型渗透率、产业规模迅速提升，而“新汽车”人才增长率远远低于
产业快速发展，人才缺口进一步扩大，高职/本科院校开设智能技术专业数量明显攀升
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背景

 从课程质量上，现有职校、本科各专业课程设计与当前智能网联需求不匹配，在实际应用中产生严
重脱节，适应岗位时间较长，课程设备智能网联化程度不高

数据来源：全国职业院校智能网联汽车专业建设白皮书 2021版

未来智能网联汽车产业人才结构图

新汽车人才向中间大两端小的“橄榄形人才结构”演变

说明：
一、新汽车人才对基层人才的需求大幅度减少，而对
能够指挥机器的中层人才的需求随之增多。
二、立足于汽车的复合型“新汽车人才”的培养在我
国教育体系明显缺失。

0.00%

5.00%

10.00%

15.00%

20.00%

25.00%

30.00%

35.00%

3个月以内 3~6个月 6~12个月 1年以上

7.78%

32.22% 33.33%

26.67%

毕业生适应岗位的时间

数据来源：中国汽车工程学会智能网联汽车汽车产业人才需求预测报告 2021版

高效培养的人才的质量与企业需求存在
很大的差距，导致适应时间拉长
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院校培养人才脱节原因分析

• 师资队伍问题：院校目前师资多为传统汽车或新能

源汽车专业教师，无法满足偏向网联化、智能化等

多技术融合的智能网联汽车教学支撑；

• 教材问题：现有的教材侧重技术概述，系统性

专业教材丛书较少，教学资料储备困难；

• 课程体系问题：可借鉴的智能网联汽车专业课

程体系设置经验较少，培养大纲和课程体系制

定目前仍处于创新研究中；

• 实践设备问题：缺少能够符合智能网联汽车产业

岗位标定、测试等典型工作任务的训练设备。



背景

 从智能网联汽车产业的区域分布看，主要分布在珠三角、长三角、环渤海以及中部省份地区，结合开设智能网联汽车相

关专业的院校区域分布，呈现出了高度一致的趋势，该趋势为未来链接院校与相关企业奠定了良好的产业基础；同时广

东、湖北等省份作为智能网联汽车产业较为集中的区域，院校端的相关专业开设还有较大扩展空间

智能网联汽车相关专业院校分布智能网联汽车产业热力图

国汽教育数据来源：前瞻产业研究院



产、学、研各界交叉融合发

展趋势

智能网联行业规模

的扩大

需求行业人才

严重不足

就业难、招人难

东风悦享成立悦享研习社，将功能型无人车实训基地
打造成首个智能网联专业领域的产教融合基地，为建
设卓越科技型企业、院校提供知识服务，源源不断输
出人才资源，赋能产业发展。

背景



产品与服务

1、知识培训

2、企业服务

3、教具产品

4、校企合作



1、实训服务 2、企业服务 4、校企合作

 智能网联研学营
 智能网联训练营
 认证培训

 课程共建
 师资培养
 实训室建设
 产业学院

 对外实训
 集团内培训
 悦享内培训
 中小学生培训

为行业智能网联教育领域赋能，提供知识服务

功能型无人车实训基地

3、教具产品

 教具研发

 教具推广

研习社介绍



产品与服务---实训服务

师资引入 师资培养 师资管理

校企协同

•依托东风悦享专家库、师资
库、合作企业进行选聘

•后备军体系（综合成绩优秀的
实训学员）

双师型
教学能力+技艺水平

•培训与取证

•企业挂职锻炼/实践进修

•会议论坛活动/技能竞赛

•境外考察交流

•学位研修计划

•实训基地教学

•教研科研，协同创新

•创新创业

•绩效管理

素质提升
教学水平+实践技能

价值实现
教研活动+激励机制

 师资建设



基础课程

进阶课程

▪ 自动驾驶基础认知

▪ 新能源基础知识

▪ 后台调度策略▪ 车辆数据解析

▪ 感知、规划、控制算法

产品与服务---实训服务

 课程建设

▪ OBU、RSU、网联设备

课程类型 理论课程 实践活动

架构台架
《电气架构介绍》

《台架构成与原理介绍》……

教学车操作大赛

传感器实训沙龙

英才训练营

自动驾驶仿真大赛

……

教学小车平台
《教学车总体结构原理介绍》

《教学车操作介绍》……

V2X台架
《台架组成原理介绍》

《网联设备组成及原理》……

智能调度后台 《智能交通调度策略》……

电池管理系统
台架

《电池管理系统组成原理介绍》
《电池管理策略》……

轻量化白车身 《车身材料与结构》……

▪ 车身材料认知 ▪ 智能调度

智能化 共享化电动化轻量化 网联化

3 521 4

岗位匹配
1、安全运维
2、交付部署
3、算法
…



产品与服务---企业服务

转型训练营 课程授权能力提升训练营

智能网联训练营

 对有智能网联培训短期需求的企业，入驻举办训练营



产品与服务---教学教具

教学小车 远程台架 传感器台架

线控底盘 沙盘 13整车教具-接驳车

整车教具-清扫车



产品与服务---校企合作

课程共建 实训基地建设师资培养 产业学院建设

面向教师培养懂专业懂技术懂产
业实践的“双师”师资队伍

培养智能网联、车路协同等技术课程
发展特色实验室、产业学院等

依据智能网联行业上、中、下游产业链人才岗位要求，结合对智能网联行业人才发展的需求，在智能网联教育
方面，赋能课程共建、师资培养、实训基地建设、产业学院四大分支业务发展

产

学 研

打造产学研深度融合产业学院以东风五十余载造车经验，以及
东风悦享9年自动驾驶开发经验，
赋能高校智能网联专业建设



应用案例

安全运维班 东风集团-科创学堂班 集团单位新员工实训班

地图部署班 交通国培培训 全国科普日活动



应用案例

东风悦享与湖北汽车工业学院共建东风HUAT智能汽车产业学院，并成立Sharing-X实验室，共同制定人才培养方
案、联合攻关科研课题、实现人才技术互联互通。



多元发展

公共实训 技能鉴定

技能竞赛

智慧园区

技能研修

创新孵化

艺术研学


